
Das Evangelische Dekanat an der Lahn sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

 

Gemeindepädagogin/Gemeindepädagogen oder 

Gemeindediakonin/Gemeindediakon oder 

Sozialpädagogin/Sozialpädagoge 
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation 

(m/w/d) 

 

für die schulbezogene Jugendarbeit 

(100%-Stelle, unbefristet) 
 

Zum Evangelischen Dekanat an der Lahn gehören 42 Kirchengemeinden auf einer Fläche von 

rund 700 qm, die zum Großteil der Fläche des Landkreises Limburg-Weilburg entspricht. Das 

Evangelische Dekanat an der Lahn ist überwiegend ländlich geprägt, mit den zwei größeren 

Städten Limburg und Weilburg. Es wird in vier Regionen unterteilt (Nord, Ost, Süd, West). 

Die Arbeit mit, von und für Kinder(n), Jugendliche(n) und Familien ist Aufgabe des 

Gemeindepädagogischen Dienstes, welcher insgesamt 6 volle Stellen umfasst. Die Arbeit ist 

auf Dekanatsebene angesiedelt und gliedert sich in verschiedene Arbeitsbereiche. Als 

Stelleninhaber*in für den Arbeitsbereich der schulbezogenen Jugendarbeit arbeiten Sie im 

Team des Gemeindepädagogischen Dienstes.  

Die Stelle der schulbezogenen Jugendarbeit befindet sich im Aufbau, sodass Sie sich mit Ihren 

Talenten und Fähigkeiten bei der Weiterentwicklung der Konzeption einbringen können.  

 

Zu Ihren Aufgabengebieten gehören u.a.:  

- Gewinnung von Schulen als Kooperationspartnern 

- Planung und Durchführung von Angeboten in schulischen Einrichtungen, z. B. im 

Bereich der Erinnerungspädagogik, Medienpädagogik, spirituelle Angebote 

- Angebote im Bereich Bildung zu jugendrelevanten Themen 

- Gewinnung, Ausbildung und Qualifizierung sowie Beratung und fachliche Begleitung 

von Ehrenamtlichen 

- Verknüpfung schulbezogener Jugendarbeit mit Projekten im Dekanat 

- Mitwirkung bei der Sicherung des Kindeswohls – in Kooperation mit der 

Dekanatsjugendreferentin 

 

Voraussetzungen für eine Bewerbung sind: 

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und Interesse an ihrer Lebenswelt 

- pädagogisches Geschick und religiöse Sprachfähigkeit 

- Kontaktfreude und gute Kommunikationsfähigkeit 

- Kreativität und Professionalität bei der Entwicklung neuer Projekte  

- Fähigkeit zum und Freude am Arbeiten im Team mit Haupt- und Ehrenamtlichen 

- Fähigkeit zur Selbstorganisation und Selbstreflexion 

- Gute PC-/ IT-Kenntnisse 

- Kenntnisse im Bereich sozialer Medien 

- Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen 

- Führerschein Klasse B 

- Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche 

 

 

 



Wir bieten Ihnen:  

- eine unbefristete 100%-Stelle. Vergütung nach den Richtlinien der Kirchlichen 

Dienstvertragsordnung (KDO).  

- einen voll ausgestatteten Arbeitsplatz im neuen Dekanatsgebäude in Limburg 

- ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld, bei dem Sie die Möglichkeit haben, sich mit ihren 

persönlichen Wünschen, Gaben und Fähigkeiten bei der Umsetzung der Konzeption 

einzubringen. 

- enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen, der EJVD, der*dem 

Dekanatsjugendpfarrer*in und dem Dekanatssynodalvorstand. 

- regelmäßige Team- und Arbeitstreffen 

- Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne Manfred Pollex und Ulrich Reichard 

(kommissarische Dekane), Limburg und Weilburg, Tel. 01621063855 und 015116341694 

Für mehr Informationen empfehlen wir unsere Dekanatshomepage https://ev-dekanat-

lahn.de  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch per Mail, 

bis zum 15. Januar 2023 an den Dekanatssynodalvorstand des Evangelischen Dekanats 

an der Lahn, Frankfurter Str. 32, 65549 Limburg, Mail: Dekanat.Lahn@ekhn.de 

 

https://ev-dekanat-lahn.de/
https://ev-dekanat-lahn.de/

